
浙江农林大学课程建设评估表
	
	二级指标编号
	项目名称
	院（部）级评估
	校级评估

	
	
	
	等级
	评估分
	等级
	评估分

	
	
	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	

	
	
	自评
	等级
	

	
	
	
	评估分
	

	校

评

估

组

意

见
	校评估组组长：


评估时间：        年   月   日

浙 江 农 林 大 学 课 程 检 查 评 分 表
	检查课程
	
	任课教师
	
	所在学院（部）
	
	检查组签名
	

	检查项目
	序号
	评分指标
	评分
	评 分 说 明 及 分 值
	等级（隶属度）
	得分

	
	
	
	
	
	A（1）
	B（0.85）
	C（0.7）
	D（0.55）
	

	教学大纲
	1
	大纲形式
	3
	具备完整的教学大纲（样本）
	3
	
	
	
	
	

	
	2
	大纲内容
	8
	①时效性（近两年内制、修订）
	2
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	②科学性
	3
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	③新颖性与先进性
	3
	
	
	
	
	

	教材建设
	3
	基本教材
	8
	①属正式出版教材
	3
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	②在本校已使用三届以上
	2
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	③本教材与教学大纲要求相适应
	3
	
	
	
	
	

	
	4
	配套教材
	6
	拥有完整的实验（实习）指导书、教学参考书、电化教材等配套教材
	6
	
	
	
	
	

	
	5
	直观教材
	9
	①能根据课程教学需要配置直观教具（挂图、模型、样本、切片等）
	6
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	②拥有课件
	3
	
	
	
	
	

	授课质量
	6
	备课情况
	6
	能根据大纲要求认真备课，备课笔记详尽
	6
	
	
	
	
	

	
	7
	作业布置

及 批 改
	7
	①能按规定要求布置作业
	3
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	②能认真、及时批改作业
	4
	
	
	
	
	

	
	8
	实验（实习）指导
	7
	①坚持实验预做、预习制度，有预做记录
	4
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	②实验报告批改认真
	3
	
	
	
	
	

	
	9
	考试与评分
	7
	①试卷批改认真，评分公正、合理
	4
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	②及时填写试卷分析表
	3
	
	
	
	
	

	
	10
	教学方式

与 手 段
	12
	①使用多媒体教学手段
	5
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	②采用其它灵活多样的教学方式，具有特色
	7
	
	
	
	
	

	
	11
	课程教改
	12
	①开展教改活动并有书面材料
	6
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	②在教学实践中实际运用并取得良好效果
	6
	
	
	
	
	

	
	12
	讲课质量

评  估
	15
	①最近一次学生授课质量调查平均得分
	5
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	②院（部）级听课平均得分（按教务处“听课记录表”要求打分）
	5
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	③校级听课平均得分（同上）
	5
	
	
	
	
	

	合计得分
	
	
	100
	
	100
	
	
	
	
	


注：12：①②③计算方法：平均得分
[image: image1.wmf]¸

3=得分
浙江农林大学课程教学档案

      年   月填写

	课程名称                                       课程代码                   

任课时间       年    月至      年    月。总学时      周学时     学分      
主讲教师姓名            职称            辅导教师姓名          职称         
开课班级                   人数             

教学大纲名称                           教材名称                             

主要参考书                                                                        

习题来源                                                                          

布置作业共            题，其中必做             ，选做           题

布置作业     次，批改       ，是全部批改（     ），部分批改（     ）；

答疑     次，同学答疑的总人数约          。质疑          ，共        人。

答疑及质疑情况：



	实验课共上        ，每次共        组，每组约       人。每次题目或内容：

1.

2.

3.

4.

	学生对实验的态度和反应：




	参加考试人数：             总平均分：

	分  数  档
	平 时 成 绩
	期末考试成绩
	学期总成绩

	
	人    数
	%
	人    数
	%
	人    数
	%

	100分以上
	
	
	
	
	
	

	90～100分（优）
	
	
	
	
	
	

	80～89分（良）
	
	
	
	
	
	

	70～79分（中）
	
	
	
	
	
	

	60～69（及）
	
	
	
	
	
	

	60分以下（不及）
	
	
	
	
	
	

	考试考试情况分析：（如试题的覆盖面，难易程度，考试时间与题量比；考生的成绩分析，

学生学生对考题的反映等）

详填浙江林学院试卷分析表



	学生对授课的反映：（如对课程的设置，讲授的内容，课堂教学效果的反映，普遍反映哪些哪些章节难度较大，希望哪些方面需要改进。）


	在课程教学组织过程有哪些改进和探索（如对学生启发思维、能力培养、因材施教、教书育人等方面的改进和探索，如果内容较多，也可写在后面的教学小结中）

	教学中存在的问题及今后改进的意见：

	学科组组或学院（部）意见：


附件目录：            本份档案有附件        件，共      页

	序 号
	附   件   名   称
	页 数
	备    注

	1
	教学大纲
	
	

	2
	教学日历和课表
	
	

	3
	学生名单和成绩
	
	

	4
	试题及评分标准
	
	

	5
	课程总结或教学法研究论文
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	


填写说明：

1.填写课程教学档案是为了积累教学经验和教学过程的原始资料，推动教学法研究，促进教学组织和管理，不断提高教学质量，同时作为考核教师教学工作的参考之一。

2.每位任课教师承担一次全过程教学活动后填写一次。

3.填写时希望如实记载，能在一定研究的基础上进行分析总结，教学质量的分析应以“三基”（即基本理论、基本知识和基本技能）教学、能力培养、智力发展为重点：分析的内容可以针对试题的答卷、学生的作业，也可以针对学生反映的问题进行分析，在此基础上，进行归纳和综合，希望能写出客观的分析报告。

4.该课程结束后两周内（跨学期的课程，只须课程结束后填写一次）填写完毕，一式一份交学院（部）保管存档，需要时进行调用。

         教  务  处

.自评分析依据（依据指标内涵要求）
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